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TERCERA EN ORDEN DEL AÑO 2022 NÚMERO CEISEM/009/ORDINARIA/2022 

 

 
Siendo las 11:00 horas del día 19 de diciembre de 2022, reunidos en la Sala Virtual los miembros del 
Comité de Ética del Instituto de Salud del Estado de México, Personas Servidoras Públicas: Maestro 
Baruch Delgado Peña, Coordinador de Salud y Presidente Suplente del Comité de Ética, Licenciada 
en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, Jefa de la Unidad de Modernización Administrativa y Secretaria 
Técnica del Comité, Maestro Carlos Rincón Partida, Jefe de la Unidad de Tecnologías de la 
Información y Comunicaciones y Vocal Suplente del Comité, Licenciada Aydeé Anais Hernández 
Osorio, Jefa del Departamento de Enseñanza y Vocal, Arquitecto Juan Manuel Mejía Plasencia, Jefe 
de Servicios Generales del Hospital General Ecatepec y Vocal del Comité, Licenciada Tania Anaí 
Enríquez García, Soporte Administrativo “B” y Vocal del Comité, Doctor Francisco Ronquillo 
Carrasco, supervisor Médico del Programa Salud Mental y Perinatal y Vocal del Comité; y Como 
invitados la Maestra Imelda López Martínez, Jefa de la Unidad Jurídico Consultiva y de Igualdad de 
Género y el Lic. Carlos López Flores en representación del Lic. Rafael León Barrios, Titular del 
Órgano Interno de Control; Con fundamento en lo establecido en el Capítulo IV Artículo 8 del Código 
de Ética de los Servidores Públicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus 
Organismos Auxiliares; Capitulo II, de la Integración de los Comités de Ética; Capitulo III, de la 
Elección del Comité de Ética; Capítulo VI, de las denuncias; Capitulo VII, de las Sesiones de los 
Comités de Éticas; Capitulo VIII, de la Manifestación de Posible conflicto de Interés. De los 
Lineamientos Generales para Establecer las Bases de la Integración, Organización, Atribuciones y 
Funcionamiento de los Comités de Ética de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos 
Auxiliares del Estado de México en su Artículo 22; Capítulo Tercero, de la Tramitación, Sustanciación 
y Análisis; Capítulo Cuarto de la Resolución y Pronunciamiento del Protocolo de Actuación para la 
Recepción, Trámite y Conclusión de las Denuncias , Sugerencias y Reconocimientos  Presentadas 
ante los Comités de Ética de las Dependencias del Poder ejecutivo del Gobierno del Estado de 
México y sus Organismos Auxiliares, bajo el siguiente: 

 
 

ORDEN DEL DÍA 
 
 

1. Bienvenida  

2. Lista de asistencia y declaración de cuórum legal. 

3. Aprobación del Orden del Día.  

4. Manifestación expresa de los miembros del Comité de no tener conflicto de interés en 

los asuntos de la sesión, o en su caso, manifestar el conocimiento de posibles 

conflictos de interés de alguno de sus miembros.  

5. Ratificación del Código de Conducta y Reglas de Integridad 

6. Presentación y aprobación del Informe Anual del Programa Anual de Trabajo 2022. 

7. Aprobación de los reconocimientos a servidores públicos que fomentan una cultura 

ética. 

8. Asuntos Generales. 
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9. Cierre de la Sesión. 

 

DESAHOGO DE LA SESIÓN 
 
 

1. Bienvenida 
 
El Maestro Baruch Delgado Peña, Coordinador de Salud y Presidente Suplente del Comité de 
Ética, da la bienvenida.  
 
 

2. Lista de asistencia y declaración de quórum legal  
 
La Licenciada en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, Jefa de la Unidad de Modernización 
Administrativa y Secretaria Técnica del Comité de Ética, verificó la asistencia y declaratoria de 
Cuórum estando presentes siete de diez miembros del Comité, dio la bienvenida a los 
miembros de dicho Comité, agradeciendo su asistencia a la Octava Sesión Ordinaria, segunda 
en orden del año 2022. 

 
Acto seguido, confirmada la existencia de cuórum legal para dar inicio a la Sesión, se procede a 
dar lectura al orden del día. 
 
 

3. Presentación y aprobación del orden del día. 
 
En voz de la Secretaria Técnica del Comité Licenciada en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, se 
da lectura al Orden del día, se sometió a consideración de los integrantes del Comité, mismo que 
fue aprobado por unanimidad de votos; por lo que procedió a desahogarlo en los términos 
previstos, por lo que se emite: 
 
 

ACUERDO: CEISEM/009/001/2022. Se aprueba el orden del día de la Novena Sesión Ordinaria, 
Tercera en orden del año 2022 número CEISEM/009/ORDINARIA/2022 del Comité de Ética del 
Instituto de Salud del Estado de México por unanimidad de votos. 
 
4. Manifestación expresa de los miembros del Comité de no tener conflicto de interés en los 
asuntos de la sesión, o en su caso, manifestar el conocimiento de posibles conflictos de 
interés de alguno de sus miembros. 
 

ASISTENTES A LA NOVENA SESIÓN ORDINARIA TERCERA EN EL AÑO 

1 MAESTRO CARLOS RINCÓN PARTIDA 

2 LICENCIADA AYDEÉ ANAIS HERNÁNDEZ OSORIO 

3 ARQUITECTO JUAN MANUEL MEJÍA PLASENCIA  

4 LICENCIADA TANIA ANAÍ ENRÍQUEZ GARCÍA 

5 DOCTOR FRANCISCO RONQUILLO CARRASCO  
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Por lo que solicitó a los presentes manifestar a la Presidencia que no se encuentran en alguno de los 
supuestos, mediante su negativa en voz alta después de escuchar su nombre. 
 
En cumplimiento a lo indicado, todos los miembros del Comité de Ética han manifestado de forma 
expresa no encontrarse en alguno de los supuestos planteados. 
 
 

5. Ratificación del Código de Conducta y Reglas de Integridad. 
 
En la Octava Sesión Ordinaria, Segunda en orden del año 2022, la Secretaria Técnica, Licenciada 
en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, hizo entrega a los vocales asistentes e invitados, de una copia 
del Código de Ética y Código de Conducta y Reglas de Integridad; anexo a ello el análisis realizado 
posterior al diagnóstico anual del ambos Códigos, actividad que fue realizada durante el mes de 
septiembre; lo anterior con el objeto de que pudiesen hacer observaciones y en su caso comentarios 
sobre los mismos, pidiendo a los miembros del Comité e Invitados, que de considerar que el Código 
de Conducta y Reglas de Integridad debiera modificarse, lo hicieran saber de manera formal a la 
Secretaría Técnica en un plazo máximo de 15 días, contados a partir del día siguiente a la celebración 
de dicha sesión. 
 
Se les hace saber que no se recibió comentario alguno por parte de los miembros del comité, solo se 
recibieron comentarios del Órgano Interno de Control como invitado permanente, los cuales son 
específicamente de forma y puntos de oportunidad, más no de fondo. 
 
Al no existir más comentarios la Secretaria Técnica la Licenciada en Derecho Daniela Cortés 
Ordoñez, solicita la Ratificación del Código de Conducta y Reglas de Integridad, el cual se ratificó 
por unanimidad estableciendo el siguiente: 

 
ACUERDO: CEISEM/009/002/2022.  Se Ratifica el Código de Conducta y Reglas de Integridad 
en la Novena Sesión Ordinaria, tercera en orden del año 2022 número 
CEISEM/009/ORDINARIA/2022 del Comité de Ética del Instituto de Salud del Estado de México. 
 
6. Presentación y aprobación del Informe Anual del Programa Anual de Trabajo 2022. 
 
 
Una vez presentado el Informe Anual, la Secretaria Técnica pregunta a los integrantes del 
Comité si tienen algún comentario. 
 
Al no existir comentarios la Secretaria Técnica la Licenciada en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, 
solicita la aprobación del Informe Anual del Programa Anual de Trabajo 2022, el cual se aprobó 
por unanimidad estableciendo el siguiente: 
 
ACUERDO: CEISEM/008/003/2022.  Se aprueban las acciones y los Acuerdos propuestos en el 
Informe de Avances del Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Ética del Instituto de 
Salud del Estado de México en la Octava Sesión Ordinaria, segunda en orden del año 2022 número 
CEISEM/008/ORDINARIA/2022 del Comité de Ética del Instituto de Salud del Estado de México. 
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Una vez presentada la propuesta del Análisis de las denuncias recibidas por el Comité de Ética, 
la Secretaria Técnica pregunta a los integrantes del Comité si tienen algún comentario. 
 
Al no existir comentarios, la Secretaria Técnica, Licenciada en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, 
solicitó la aprobación del Análisis de las denuncias recibidas por el Comité de Ética, el cual se 
aprobó por unanimidad estableciendo el siguiente: 

 
ACUERDO: CEISEM/009/003/2022.  Se aprueba el Informe Anual del Programa Anual de Trabajo 
2022 en la Novena Sesión Ordinaria, tercera en orden del año 2022 número 
CEISEM/009/ORDINARIA/2022 del Comité de Ética del Instituto de Salud del Estado de México. 
  
 

7. Aprobación de los reconocimientos a servidores públicos que fomentan una 
cultura ética. 
 
 
Como resultado de la actividad “Gestión y entrega de reconocimientos”, contemplada en el 
Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Ética, de conformidad con los resultados obtenidos 
en la votación realizada del 22 al 25 del pasado mes de noviembre; y en la que participaron de los 
servidores públicos de nuestro Instituto, se informa quienes se hicieron acreedores al reconocimiento: 
 

 
 
Una vez presentado el listado de los Servidores Públicos ganadores la Secretaria Técnica, Licenciada 
en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, solicita a los miembros de este Comité manifestar si están de 
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acuerdo, levantando la mano derecha; mismo que fue aprobado por unanimidad de votos; por lo que 
se emite: 
 
 
ACUERDO: CEISEM/009/004/2022. Se aprueba el listado de Servidores Públicos acreedores a un 
reconocimiento por fomentar una cultura ética de la Novena Sesión Ordinaria, Tercera en orden del 
año 2022 número CEISEM/009/ORDINARIA/2022 del Comité de Ética del Instituto de Salud del 
Estado de México por unanimidad de votos. 
 
 

8. Asuntos Generales. 
 
 
Al no existir comentarios la Secretaria Técnica, Licenciada en Derecho Daniela Cortés Ordoñez, 
informa al señor presidente que se agotaron los puntos de la Orden del día. 
  
 
 
 
 
9. Cierre de la Sesión 
 
Una vez agotados los puntos del orden del día, de no existir asuntos adicionales que tratar el 
Presidente Suplente del Comité agradeció la presencia de los asistentes y dio por clausurada la 
Novena Sesión Ordinaria, tercera en orden del año, a las 11:45 horas del día diecinueve de diciembre 
de dos mil veintidós  
 
 

Presidente Suplente 
 
 
 
 

 Secretaria Técnica 

MTRO. MAESTRO BARUCH DELGADO PEÑA 
Coordinador de Salud 

 
 
 

 LDA. EN D. DANIELA CORTÉS ORDOÑEZ 
Jefa de la Unidad de Modernización Administrativa.  

 
 

Vocal Suplente 
 
 
 
 

 

 Vocal 
 
 

 

MTRO. CARLOS RINCÓN PARTIDA 
Jefe de la Unidad de Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones 
 
 
 

 LDA. EN C. AYDEÉ ANAIS HERNÁNDEZ OSORIO  
Jefa del Departamento de Enseñanza 
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Vocal 
 
 
 

 
 

 Vocal 
 

 

 
 

ARQ. JUAN MANUEL MEJÍA PLASENCIA  
Jefe de Servicios Generales del Hospital General  

 

 

 LDA. TANIA ANAÍ ENRÍQUEZ GARCÍA  
Soporte Administrativo “B” 

 
 

 
Vocal 

 
 

 
 

  

MED. FRANCISCO RONQUILLO CARRASCO 
Supervisor Médico del Programa Salud  

Materna y Perinatal 

  

La presente hoja de firmas forma parte integrante del Acta de la Octava Sesión Ordinaria, segunda en orden del año 2022 NÚMERO 
CEISEM/007/ORDINARIA/2022 del Comité de Ética del Instituto de Salud del Estado de México. 


